
Apêndices de Torneio UDE 
Apêndice Y: Políticas de Equipa de Demostração 

Válido até 1 de Outubro de 2006 
 
 
Y-1 Como Usar Este Documento 
 

Este apêndice é usado como complemento da Política Oficial de Torneio da 
Upper Deck Entertainment (UDE) - Official Tournament Policy – e vários outros 
apêndices. Este apêndice contem políticas adicionais que se aplicam 
especificamente aos membros da equipa de demonstração.  
 
 

Y-2 Informação de Versão do Apêndice Y 
 

• Esta versão do Apêndice Y foi atualizada em 1 de Março de 2006. 
• A próxima atualização deste documento sera publicada antes de 1 de Outubro 

de 2006. 
• Este documento é válido até 31 de Março de 2006. 
• A versão mais atualizada pode ser encontrada em UDE.com/policy. 
• Destrua as versões anteriores deste documento para evitar confusões. 

 
 
Y-3 Missão do Programa da Equipa de Demonstração 
 

Desenvolver, apoiar, e treinar um grupo de membros da equipa de demonstração 
que estejam motivados para ajudar os jogadores a experimentar novos jogos da 
UDE. 

 
 
Y-4 Tornar-se um Membro 
 

Para se tornar um membro da equipa de demonstração UDE, você deve ter pelo 
menos 18 anos de idade e passar a especialização de nível 1 no exame de 
especialização de equipa de demonstração. O exame está disponível em 
www.ude.com/op/certprogram.aspx  
 
É necessário um resultado de 90% para passar o teste. Depois do teste ter sido 
passado, você irá receber um email a confirmar que você atingiu o nível 1 da 
especialização da equipa de demonstração. A partir desse momento você passa a 
ser oficialmente um membro da equipa de demonstrações da UDE! 



 
 

Y-5.      Mailings de Produto de Demonstração 
 

O primeiro mailing da Equipa de Demonstração sera enviado entre Maio e Junho 
de 2006. Este mailing irá conter produto e material que deve ser usado para 
demonstrar jogos da UDE. Depois do mailing inicial serão enviados dois mailings 
,por ano, de produto novo para os membros da Equipa de Demonstração que se 
tenham mantidos ativos no programa. 
 
Para certos lançamentos de produto, nós iremos enviar starter decks para 
membros da Equipa de Demonstração para que eles possam gerar antecipação 
pelo jogo assim que estiver disponível.  
 

Y-6 Requisitos de Nível de Especialização 
 
 Nível 1 

• Passar o exame online de especialização de Nível 1 para Equipa de 
Demonstração. 

 
Nível 2 
• Passar o exame escrito de especialização de Nível 2 para Equipa de 

Demonstração e a entrevista. 
• Gerir com sucesso pelo menos 30 demonstrações. 
• Atingir o Nível 1 de certificação em outras duas especializações UDE. 
• Receber a recomendação de um dono de loja ou de um membro Nível 3 da 

Equipa de Demonstração. 
 
Nível 3 
• Passar o exame escrito de especialização de Nível 3 para Equipa de 

Demonstração e a entrevista. 
• Gerir com sucesso pelo menos 100 demonstrações. 
• Atingir o Nível 1 de certificação em gestão de jogadores. 
• Atingir o Nível 2 de certificação em outra especialização UDE. 
• Escreve um artigo bom para a página online da Equipa de Demonstração UDE 
• Ter pelo menos 1 ano de experiência como membro da Equipa de 

Demonstração UDE 
 

Nível 4 
• Passar o exame escrito de especialização de Nível 4 para Equipa de 

Demonstração e a entrevista. 
• Gerir com sucesso pelo menos 400 demonstrações. 
• Atingir o Nível 2 de certificação em gestão de jogadores. 
• Atingir o Nível 3 de certificação em outra especialização UDE. 
• Escreve 3 artigo bons para a página online da Equipa de Demonstração UDE 



• Ter pelo menos 2 anos de experiência como membro da Equipa de 
Demonstração UDE 

 
Nível 5 
• Passar o exame escrito de especialização de Nível 4 para Equipa de 

Demonstração e a entrevista. 
• Gerir com sucesso pelo menos 1000 demonstrações. 
• Atingir o Nível 3 de certificação em gestão de jogadores. 
• Atingir o Nível 4 de certificação em outra especialização UDE. 
• Escreve 6 artigo bons para a página online da Equipa de Demonstração UDE 
• Ter pelo menos 3 anos de experiência como membro da Equipa de 

Demonstração UDE 
 

Y-7 Responsabilidades do Membro da Equipa de Demonstração 
  

Os membros da Equipa de Demonstração tem muitas vezes oportunidades de 
conhecer novos jogadores em muito locais diferentes. É importante: 
 
• Agir sempre dum modo profissional e respeitoso. 
• Aprender as regras básicas de qualquer jogo que estejam a demonstrar. 
• Evitar comentários negativos sobre produtos da competição. 
• Evitar comentários negativos sobre os produtos UDE. 
• Trazer todo o material para o local da demonstração, e um minímo de 2 decks 

starter por cada jogo que esteja a ser demonstrado.  
• Avisar o gestor do local antes de fazer a demonstração. 
• Fazer as demonstrações de um modo compreensível e completo. 
• Limpar a área depois de fazer a demonstração. 
• Reportar corretamente todas as atividades de demonstração na semana 
seguinte. 
• Vestir roupa limpa e profissional enquanto estiver a fazer a demonstração, de 

preferência uma t-shirt com um logotipo da UDE. 
• Completar a demonstração atempadamente, especialmente se estiverem 

pessoas à espera da próxima demonstração. 
• Durante a demonstração, assegurar-se que os jogadores a participarem na 

demonstração têm uma experiência positiva e entendem o jogo depois da 
demonstração estar completa. 

 
 

Y-8 Mailing de Recompensa 
  

Tal como com o programa de recompensas de juíz UDE, todas as recompensas da 
Equipa de Demonstração rewards serão enviadas duas vezes por ano, tipicamente 
em Maio e Novembro. Os membros da Equipa de Demonstração devem contar 
com um atraso possível de até seis a oito semanas. 
 



As recompensas serão semelhantes à estratégia de recompensa de juíz. Os 
detalhes das estarão disponíveis em www.ude.com/demo. 



 
 

Y-9 Auditoria a Demonstrações 
 

Periodicamente, o Gestor da Equipa de Demonstração irá fazer auditorias a 
confirmar os reportes da Equipa de Demonstração reports. Caso sejam 
descobertos reportes fraudulentos de um membro da Equipa de Demonstração 
member, será imediatamente suspenso de toda a atividade UDE. 
 
 

Y-10 Demo Reporting 
 

In order to track a Equipa de Demonstração member’s progress in the program, 
one tool that is used are event reports.  
 
Event reports should be submitted via the online reporting form located at 
www.ude.com/demo within 7 days of running a demo event. Any events 
submitted after the 7 day window will not be credited towards your reward 
mailing. 
 
Equipa de Demonstração members must submit at least one demo report per 
month in order to stay active in the program.  
 
 

Y-11 Orientação do Fórum UDE 
 

A UDE mantem um fórum em www.ude.com/op/community para membros da 
Equipa de Demonstração trocarem ideias e informação. Este fórum é também 
usado para comunicar oportunidade de demonstração em locais de torneio, 
convenções, etc. 
 
Os membros da Equipa de Demonstração devem assegurar-se que os seus posts 
são sobre tópicos de demonstração e são sempre profissionais. 
 
Ofensas não serão toleradas, e ofender qualquer pessoa, política, torneio, etc é 
causa suficiente para removação imediata do programa da Equipa de 
Demonstração program.  

 
 
Y-12 Bonus de Referência 
 

Os membros da Equipa de Demonstração podem referir outros membros para o 
programa da Equipa de Demonstração. Os membros da Equipa de Demonstração 
members vão receber um bónus especial de uma caixa de boosters à sua escolha 
por cada pessoa que refiram e que alcance o Nível 2 de especialização.  



 
Y-23 Informação de Contato 
 

Para a informação mais recente sobre políticas de torneio e versões em outras 
línguas deste documento, por favor visite ude.com/policy. 
 
Para perguntas gerais sobre programas da UDE, por favor envie um email para 
ude@upperdeck.com 
 
Para perguntas locais: 
Oceânia: australia@upperdeck.com 
Europa: tournaments@upperdeck.nl 
América Latina: preguntas@upperdeck.com 
Ásia: asia@upperdeck.com 
 
Para perguntas especificas sobre a Equipa de Demonstração, por favor envie um 
email para demo@upperdeck.com. 

 


